
FILIERES CATEGORIE GRADE MINI GRADE MAXI LIBELLE EMPLOI TEMPS DE TRAVAIL
EFFECTIFS 

BUDGETAIRES

POSTES 

POURVUS

POSTES 

NON 

POURVUS

1 1 0

Collaboratrice de cabinet TC 1 1 0

3 3 0

Directeur Général  (DG) TC 1 1 0

Directeur Général Adjoint (DGA) TC 2 2 0

1 0 1

DG TC 1 0 1

11 8 3

DGA TC 0 0 0

Responsable du pôle Ressources TC 1 0 1

DGA TC 0 0 0

Responsable du pôle Emploi public et numérique TC 1 0 1

Responsable des finances TC 1 1 0

Responsable du service ressources humaines internes TC 1 1 0

Conseiller statutaire TC 2 2 0

Responsable du pôle santé TC 1 1 0

Responsable des marchés publics TC 1 1 0

Responsable des carrières et instances paritaires TC 1 1 0

Responsable du service concours TC 1 0 1

Attaché / Attaché principal / Directeur territorial Attaché hors classe Responsable du pôle juridique et statutaire TC 1 1 0

1 1 0

Conseiller en évolution professionnelle TC 1 1 0

A

A et B

Collaborateur de cabinet

Attaché principal

Emplois fonctionnels

Administrateur

Rédacteur / Rédact principal de 2ème cl / Rédact principal de 1ère cl / Attaché/Attaché principal

Directeur 

Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux et attachés territoriaux

Attaché

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS AU CA DU 09 10 2025 - CdG 62

Administrative

Administrative

Emploi de collaborateur de cabinet 

Cadre d'emplois des administrateurs territoriaux

Cadre d'emplois des attachés territoriaux

Directeur Général  d'un Centre de Gestion 

assimilé à une commune de plus de 400 000 habitants

Directeur Général Adjoint des Services d'un Centre de Gestion 

assimilé à une commune de 40 000 à 150 000 habitants

Attaché hors classe



FILIERES CATEGORIE GRADE MINI GRADE MAXI LIBELLE EMPLOI TEMPS DE TRAVAIL
EFFECTIFS 

BUDGETAIRES

POSTES 

POURVUS

POSTES 

NON 

POURVUS
Emploi de collaborateur de cabinet 24 23 1

Responsable d'arrondissements TC 1 1 0

Responsable de la paie TC 1 1 0

Responsable du service accueil et communication TC 1 1 0

Technicien concours TC 1 1 0

Chargé de communication TC 1 1 0

Responsable de la promotion de l'emploi public TC 1 1 0

Responsable du service archives TC 1 1 0

Gestionnaire du service remplacement TC 1 1 0

Responsable du service concours TC 1 1 0

Cheffe de projet "Pilotage du projet d'administration" TC 1 0 1

Responsable des recettes TC 1 1 0

Responsable adjointe du service ressources humaines internes TC 1 1 0

Préventeur TC 1 1 0

Responsable du service retraites TC 1 1 0

Responsable du service de remplacement TC 1 1 0

Responsable des recettes TC 0 0 0

Gestionnaire retraites et référente MPO TC 1 1 0

Chargé des procédures concours TC 1 1 0

Secrétaire de direction et du conseil de discipline TC 1 1 0

Responsable d'arrondissements TC 1 1 0

Référente RSU et statistiques TC 1 1 0

Gestionnaire des instances paritaires et droits syndicaux TC 2 2 0

Responsable adjointe du service gestion des carrières TC 1 1 0

Responsable du service paie à façon TC 1 1 0

Rédacteur principal de 1ère classe

Rédacteur principal de 2ème classe

Rédacteur

Administrative B

Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux



FILIERES CATEGORIE GRADE MINI GRADE MAXI LIBELLE EMPLOI TEMPS DE TRAVAIL
EFFECTIFS 

BUDGETAIRES

POSTES 

POURVUS

POSTES 

NON 

POURVUS
Emploi de collaborateur de cabinet 

Administrative
C Cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux 38 37 1

Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire archives TC 1 1 0

Agent du service de remplacement TC 0 0 0

Gestionnaire paie TC 1 1 0

Secrétaire de direction TC 1 1 0

Référente concours TC 1 1 0

Gestionnaire des instances médicales TC 2 2 0

Secrétaire UNI et chargée d'accueil TC 0 0 0

Chargée d'accueil TC 2 2 0

Gestionnaire concours TC 2 2 0

Gestionnaire comptabilité TC 1 1 0

Gestionnaire des assurances statutaires et PSC TC 1 1 0

Gestionnaire retraites TC 1 1 0

Gestionnaire concours TC 1 1 0

Secrétaire médicale (antenne de Lens et Béthune) TC 2 2 0

Secrétaire médicale (Saint-Omer) TC 1 1 0

Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire comptablité TC 0 0 0

Gestionnaire concours (suppression 2 postes)  TC 1 1 0

Gestionnaire carrières TC 1 1 0

Chargée des cotisations TNC (30h) 1 1 0

Gestionnaire Bourse de l'Emploi (candidats) TC 1 1 0

Gestionnaire des instances médicales (suppression d'1 emploi sur 2) TC 1 1 0

Factotum TC 1 1 0

Chargée d'accueil TC 1 1 0

Gestionnaire paie TC 2 1 1

Gestionnaire mobilité reclassement TC 1 1 0

Gestionnaire du développement de l'emploi TC 1 1 0

Adjoint adminsitratif Gestionnaire des instances médicales TC 2 2 0

Gestionnaire carrières TC 2 2 0

Assistante ressources humaines internes TC 1 1 0

Préventrice/référente handicap TC 1 1 0

Gestionnaire paie à façon TC 1 1 0

Secrétaire médicale (antenne de Boulogne-sur-Mer) TC 1 1 0

Gestionnaire UNI TC 1 1 0

Gestionnaire comptabilité TC 1 1 0

Adj, admi,principal de 1ère classe / Adj, admi,principal de 2ème classe / Adj,adm

Adj, admi,principal de 1ère classe / Adj, admi,principal de 2ème classe

Adj, admi,principal de 1ère classe / Adj, admi,principal de 2ème classe / Adj,adm



FILIERES CATEGORIE GRADE MINI GRADE MAXI LIBELLE EMPLOI TEMPS DE TRAVAIL
EFFECTIFS 

BUDGETAIRES

POSTES 

POURVUS

POSTES 

NON 

POURVUS
Emploi de collaborateur de cabinet 3 3 0

Responsable du service UNI TC 1 1 0

Déléguée à la protection des données TC 2 2 0

7 6 1

Responsable du service reprographie TC 1 1 0

Responsable du service technique TC 1 0 1

Responsable du service technique TC 1 1 0

Chargé de missions numériques TC 1 1 0

Technicien informatique TC 1 1 0

Responsable du Système d'information TC 1 1 0

Intervenant numérique TC 1 1 0

2 2 0

Responsable de l'entretien des locaux TNC (28h) 1 1 0

Webmaster TC 1 1 0

7 7 0

TNC (20h) 2 2 0

TNC (25h) 1 1 0

Préventeur TC 1 1 0

Agent technique polyvalent TC 3 3 0

3 2 1

Assistant de conservation du patrimoine et des bibliothèques Attaché de conservation du patrimoine Archiviste itinérant et numérique TC 2 1 1

Archiviste itinérant et numérique TC 1 1 0

1 1 0

Gestionnaire archives TC 1 1 0

5 2 3

Médecin du travail TC 5 2 3

2 2 0

Psychologue du travail TC 2 2 0

7 6 1

Infimier en santé au travail  TC 1 1 0

Infimier en santé au travail TC 6 5 1

TOTAL : 116 104 12

Infirmier en soins généraux 

Agent de maîtrise principal

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique 

Ingénieur principal  

Infirmier en soins généraux hors classe

Cadre d'emplois des adjoints territoriaux du patrimoine territorial

Cadre d'emplois des agents de maîtrise territoriaux

Cadre d'emplois des infirmiers territoriaux en soins généraux

Cadre d'emplois des psychologues territoriaux

B

Cadre d'emplois des techniciens territoriaux

A et B

Agent de maîtrise

Technicien principal de 2ème classe



Technicien

C

A

Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux

Ingénieur 

C

Culturelle

Médico-sociale A

Technique

Cadre d'emplois des médecins territoriaux

Cadre d'emplois des attachés territoriaux de conservation du patrimoine

Médecin hors classe

Psychologue de classe normale

Agent d'entretien des locaux

Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Attaché de conservation du patrimoine 

Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe

Technicien principal de 1ère classe



FILIERES CATEGORIE GRADE LIBELLE EMPLOI TEMPS DE TRAVAIL
EFFECTIFS 

BUDGETAIRES

POSTES 

POURVUS

POSTES 

NON POURVUS

Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux 1 1 0

Rédacteur teritorial Responsable adjointe au service gestion des carrières TC 1 1 0

TABLEAU DES EMPLOIS NON PERMANENTS AU 09 OCTOBRE  2025  - CdG 62

Administrative

B



FILIERES CATEGORIE GRADE LIBELLE EMPLOI TEMPS DE TRAVAIL
EFFECTIFS 

BUDGETAIRES

POSTES 

POURVUS

POSTES 

NON POURVUS

Administrative

B
37 13 24

Gestionnaire administrative TC 1 0 1

Agent administratif 5 1 4

Adjoint administratif

Agent du service de remplacement TC 31 12 19

Administrative

C

Cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux



FILIERES CATEGORIE GRADE LIBELLE EMPLOI TEMPS DE TRAVAIL
EFFECTIFS 

BUDGETAIRES

POSTES 

POURVUS

POSTES 

NON POURVUS

Administrative

B
5 0 5

Agent d'entretien des locaux TNC (20h) 3 0 3

Agent d'entretien polyvalent TC 2 0 2

TOTAL : 43 14 29

Technique

Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Adjoint technique

C


